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Liebe Seenerinnen und Seener
Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Das Jahr 2025 war fiir unsere Gemeinde ein Jahr mit zahlreichen Herausforderungen, die es zu meistern galt.

Im Rechenschaftsbericht 2025 mdchten wir lhnen einen transparenten Uberblick tiber die wichtigsten Arbeiten und
Zahlen des vergangenen Jahres geben. Unser Dank gilt allen, die sich aktiv am Gemeindeleben beteiligten, sei es
durch ehrenamtliches Engagement, konstruktive Anregungen oder tatkraftige Mithilfe. Ihr Einsatz ist ein wertvoller
Beitrag zur Entwicklung unserer Gemeinde.

2025 war zudem ein Wahljahr. Der Gemeinderat wurde neu gewahlt. Wir durften Hans Peter Ddssegger, langjahriger
Gemeindeammann, verabschieden und danken ihm herzlich fir seinen gro3en Einsatz zugunsten unserer Ge-
meinde.

Bei dieser Gelegenheit mdchte ich mich bei der Seener Bevolkerung herzlich fur meine Wahl bedanken, fur ihr Ver-
trauen und die vielen Stimmen. Gleichzeitig heissen wir Andrea Callegher als Gemeinderatin herzlich willkommen.
Ich freue mich das neu zusammengesetzte Gremium zu leiten und gemeinsam mit meinen Kolleginnen und Kollegen
Verantwortung fiir Seon zu Ubernehmen.

Wir danken lhnen fiir die im vergangenen Jahr gewahrte Unterstiitzung, das Vertrauen und den Einsatz fir eine gute

Zukunft der Gemeinde Seon.

% ,"
jie

Viel Vergnugen beim Lesen des Rechenschaftsberichtes.

Gemeindeammann
Peter Siegenthaler
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Allgemeine Verwaltung

Gemeindeversammlungen

Im Jahr 2025 konnten wie gewohnt zwei Gemeindeversammlungen durchgefiihrt werden.

Am 19. Juni 2025 haben 150 von insgesamt 3'371 Stimmberechtigten nachstehende Sachgeschéafte beraten und

beschlossen:

Protokoll der Einwohnergemeindeversammlung vom 21. November 2024
Rechenschaftsbericht 2024
Jahresrechnung 2024

Projekt Glasfasernetz Seon-Egliswil; Beteiligung an Erstellungs-/Betriebsgesellschaft und Zeichnung von Ak-
tienkapital

Verkauf Seetalschulhaus Parzelle Nr. 728, inkl. der zwei angrenzenden Parzellen Nr. 729 und Nr. 730

Verschiedenes und Umfrage

Am 20. November 2025 haben 171 von insgesamt 3'393 Stimmberechtigten nachstehende Sachgeschafte beraten

und beschlossen:

—_

Protokoll der Einwohnergemeindeversammlung vom 19. Juni 2025

2. Verpflichtungskredit von CHF 1'250'000.00 (inkl. MwSt, zuztglich Teuerung), fir die Teilsanierung Schulhaus
Hertimatt |1

3. Verpflichtungskredit von CHF 660'000.00 (inkl. MwSt.), fir den Ausbau Salzweg, inklusive neue Wasserleitung
und Vergrésserung Abwasserleitung von Reiterweg in den Salzweg

4. Verpflichtungskredit von CHF 781'000.00 (inkl. MwSt.) fur Infrastrukturmassnahmen Neulenstrasse/Giessi: Um-
legung und Teilerneuerung der Abwasser- und Wasserversorgung sowie der 6ffentlichen Beleuchtung

5. Verpflichtungskredit von CHF 751'000.00 (inkl. MwSt.) fur Netzerschliessung Seon-Hallwil; Neue Wassernetz-
verbindung

6. Budget 2026, mit einem Steuerfuss von 108 %

7. Ehrenbirgerrecht der Einwohnergemeinde Seon an Hans Peter Dossegger

8. Verschiedenes und Umfrage

Jungbiirgerfeier

Im Jahr 2025 fand die Jungburgerfeier der Jahrgédnge 2006 und 2007 statt. Mit einem Rundgang durch das Gemein-
dehaus und die Einfihrung in die Demokratie wurden die 20 Jugendlichen durch den Gemeinderat begrusst. Das
Abseilen am Gemeindehaus war der Hohepunkt des Abends. Das gemeinsame Abendessen rundete den Anlass ab.




Information und Kommunikation

Information und Kommunikation sind fiir den Gemeinderat Grundvoraussetzungen fir eine vertrauensvolle Zusam-
menarbeit. Zusammen mit der Verwaltung wird regelmassig in den Medien Uber die laufenden Geschafte und Ab-
sichten informiert. Der Lenzburger Bezirksanzeiger (LBA) ist das amtliche Publikationsorgan und erscheint jeweils
am Donnerstag kostenlos in allen Haushaltungen. Dariiber hinaus orientiert der Gemeinderat periodisch im “Seener-
Helm® oder bei Grossprojekten durch o6ffentliche Orientierungsversammlungen Uber die laufenden Geschafte. Die
aktuellen Neuigkeiten sind unter www.seon.ch abrufbar.

Der Gemeinderat fuhrte 2025 wiederum zwei Politapéros durch. Es nahmen jeweils rund 150 Personen teil. Der
Gemeinderat informierte Uber folgende Themen:

Politapéro vom 13. Mai 2025

= Informationen aus der Verwaltung

= Projekte Hallenbad, Sportplatz, Feuerwehrgebaude — PV-Anlage auf Dach
= Seetalschulhaus wie weiter?

= Glasfasernetz — Ausbau in die Zukunft

=  Auswertung Strassenzustande

= Jugend- und Dorffest vom 27.-29. Juni 2025

= anschliessend: offener Austausch mit den Anwesenden

Politapéro vom 21. Oktober 2025

= Informationen aus der Verwaltung

= Schulraumplanung

= Teilsanierung Schulhaus Hertimatt Il

= Infrastrukturmassnahmen der Wasserversorgung zwischen den Gemeinden Seon und Hallwil
=  Sozialprojekt «Personalverleih»

= Stromtarife 2026

= anschliessend: offener Austausch mit den Anwesenden

Die Webseite der Gemeinde Seon (www.seon.ch) wurde im Jahr 2025 total 105’199 Mal (Vorjahr 96'691) besucht.
Die Besucher waren durchschnittlich 1 Minute und 57 Sekunden auf der Webseite.

Gemeinderat
In 40 (Vorjahr 49) Sitzungen behandelte der Gemeinderat insgesamt 398 (Vorjahr 471) Sachgeschéfte. Daneben
fanden zahlreiche weitere Sitzungen, Besprechungen und Augenscheine statt.

Reisedokumente sind gefragt
Im Berichtsjahr wurden bei den Einwohnerdiensten 232 Identitdtskarten (Vorjahr 247) beantragt. Davon waren 164
Antrage Erwachsene und 68 Kinder.



http://www.seon.ch/aktuelles

Personal
Zu- | Abgange

Name Funktion / Bereich Eintritt

Bodensohn Sandra Lauskontrolleurin 01.01.2025
Hurter Julia Mitarbeiter/in Abteilung Finanzen 01.01.2025
Scheurer Ramona Mitarbeiter/in Abteilung Finanzen 07.01.2025
Gloor Carola Musikschullehrer/in 27.01.2025
Hinnen Eliane Mitarbeiter/in Einwohnerkontrolle 01.02.2025
Afonin Serguei Leonardo Musikschullehrer/in 10.02.2025
Rais Sophie Musikschullehrer/in 10.02.2025
Ross Daniela Musikschullehrer/in 10.02.2025
Stocker Roland Mitarbeiter/in Werkdienst 01.03.2025
Debrunner Rudolf Musikschullehrer/in 03.03.2025
Siegrist Melvin Musikschullehrer/in 22.04.2025
Erismann Brigitte Stv. Leiter/in Finanzen 01.05.2025
Fehlmann Peter Mitarbeiter/in Forstbetrieb 01.05.2025
Hunziker Maja Musikschullehrer/in 10.05.2025
Milosavljevic Aleksandar Bademeister/in 15.05.2025
Destani Ardrit Mitarbeiter/in Abteilung Finanzen 01.06.2025
Scheibler-Fischer Eliane Mitarbeiter/in Einwohnerkontrolle 01.06.2025
Vogtlin Chantal Raumpfleger/in 01.07.2025
Egle Elisabeth Musikschullehrer/in 01.08.2025
Fernandez de la Fuente Miguel | Musikschullehrer/in 01.08.2025
Frischknecht Hanspeter Leiter/in Finanzen 01.08.2025
Rolli Shai Mitarbeiter/in Abteilung Finanzen und Steuern 01.08.2025
Steiner Nicolaj Lernende/r Forstbetrieb 01.08.2025
Trampe Dustin Praktikant/in Forst 04.08.2025
Maijic Mirela Mitarbeiter/in Tagesbetreuung 11.08.2025
Schibler Liélle Lernende/r Verwaltung 11.08.2025
Antonelli Luana Mitarbeiter/in Einwohnerkontrolle 01.09.2025
Kahni Jennifer Gemeindeschreiberin | 01.11.2025
Name Funktion / Bereich Austritt

Gloor Carola Musikschullehrer/in 31.01.2025
Jaschke Georg Musikschullehrer/in 31.01.2025
Gloor Ramona Stv. Leiter/in Finanzen 28.02.2025
Castorina Rosario Bademeister/in 31.03.2025
Jetzer Stefan Verwaltungsleiter 31.03.2025
Siegrist Melvin Musikschullehrer/in 29.04.2025
Hunziker Maja Musikschullehrer/in 26.05.2025
Afonin Serguei Leonardo Musikschullehrer/in 31.05.2025
Cara Vitore Bademeister/in 31.05.2025
Hinnen Eliane Mitarbeiter/in Einwohnerkontrolle 31.05.2025




Rais Sophie Musikschullehrer/in 31.05.2025
Scheurer Ramona Mitarbeiter/in Abteilung Finanzen 31.05.2025
Debrunner Rudolf Musikschullehrer/in 30.06.2025
Emmenegger David Mitarbeiter/in Abteilung Finanzen 30.06.2025
Notter Susanne Leiter/in Finanzen 31.07.2025
Hafeli Severin Musikschullehrer/in 01.08.2025
Trampe Dustin Praktikant/in Forst 29.08.2025
Scheibler-Fischer Eliane Mitarbeiter/in Einwohnerkontrolle 31.08.2025
Sprenger-Schmucki Seraina Raumpfleger/in 30.11.2025
Rolli Shai Mitarbeiter/in Abteilung Finanzen + Steuern 31.12.2025
Doéssegger Hanspeter Gemeindeammann 31.12.2025

Verwaltungsleitung / Gemeindeschreiber / Finanzverwaltung

Das Jahr 2025 war gepragt vom 4-fachen Wechsel in der Verwaltungsleitung. Ebenfalls musste die Finanzverwaltung
neu besetzt werden. Zur Uberbriickung wurden teilweise externe Mandatstrager eingesetzt. Zusétzlich wurde die
Gemeindeschreiberstelle per November 2025 als Co-Leitung besetzt. Im Dezember beschloss der Gemeinderat die
Fihrungsstruktur zu berdenken. Die Reorganisation ist flir 2026 vorgesehen.




Bevolkerung

Niederlassung CH
Einwohnerburger/innen
Ortsbirger/innen

Total Schweizer/innen

B Jahresaufenthalt

C Niederlassung

L Kurzaufenthalt (= 12 Mt.)
N Asylsuchend

S Schutzbediirftig

F Vorlaufig Aufgenommen
Total Ausldander/innen
Stand 31.12.

Nationen
Wochenaufenthalter

Abstimmungen und Wahlen

Abstimmungs-/Wahltermine

Vorlagen Bund

Wahlgange Bund

Vorlagen Kanton

Wahlgange Kanton

Wahlgange Bezirk

Vorlagen Gemeinde

Wahlgange Gemeinde
Durchschnittliche Stimmbeteiligung in %
Davon briefliche Stimmabgabe in %

Initiativen und Referenden, Unterschriftenkontrolle

Eidgendssische Initiativen
Kantonale Initiativen
Bezirksinitiativen
Kommunale Initiativen
Eidgendssische Referenden
Kantonale Referenden
Kommunale Referenden

Stimmregister

Stimmberechtigte der Einwohnergemeinde
Stimmberechtigte Auslandschweizer/innen
Stimmberechtigte Ortsburger

2025

Anzahl

3342
325
558

4225
430
989

2
2
53
12
1488
5713
71
131

in %

73.95

26.05
100

2025

W O N ONO O,

37.12
99.16

2025

O O -~ OO -~

2025
3395
82
480

2024

Anzahl
3317
311
558
4186
384
1002
12
1
49
13
1‘461
5647
65
152

o o M~ OO

2024
3376
80
478

in %

7412

25.88
100




Regionales Zivilstandsamt
Auf dem Regionalen Zivilstandsamt (d.h. betrifft den Zivilstandskreis Lenzburg und nicht spezifisch die Gemeinde
Seon) sind im Jahr 2025 folgende Ereignisse beurkundet worden:

2025 2024
Geburten 95 64
Anerkennungen 161 176
Ehen 399 412
Umwandlung eingetragene Partnerschaft in eine Ehe 2 2
Namenserklarungen 46 51
Erklarung Uber die Anderung des im Personenstandsregister
eingetragenen Geschlechts 3 4
Todesfalle 309 313
Vorsorgeauftrage 25 16
Leichenpasse 4 0
Adoptionen 4 6
Auflésung Partnerschaften 0 0
Burgerrechte (Einblrgerungen, Entlassungen, Nichtigerklarungen) 289 262
Feststellungen / Aufhebungen Kindsverhaltnis 1 3
Geschlechtsénderungen 0 0
Namensanderungen 41 47
Scheidungen 100 98

Verschollenerklarungen 0 0



1 Bauen, Umwelt, Verkehr

Abteilung Bau, Planung und Umwelt

Seit 1. Januar 2025 wird die Bauverwaltung der Gemeinde Schafisheim durch die Abteilung Bau, Planung und Um-

welt geleitet. Weiterhin werden die Bauverwaltungen der Gemeinden Seon und Egliswil gefiihrt. Ebenfalls wurden

die Bereiche Werkdienst und Hausdienst in die Abteilung Bau, Planung und Umwelt integriert.

Baustatistik (Gemeinde Seon)
Im Jahr 2025 gingen insgesamt 98 (Vorjahr 102) Baugesuche ein fir:
Ein- und Zweifamilienhduser 3 (Vorjahr 2)

Mehrfamilienhduser/Arealiiberbauung 6 (Vorjahr 4)

An- und Umbauten

Gewerbliche Bauten, inkl. Umbauten

Offentliche Bauten

Kleinbauten, Stiitzmauern, Einfriedungen

Voranfragen

35 (Vorjahr 39)

3 (Vorjahr 8)
7 (Vorjahr 6)

44 (Vorjahr 41)

0 (Vorjahr 2)

Die Bausumme der Baugesuche 2025 betragt approximativ CHF 61 Mio. (60 Mio.). Bewilligt wurden 87 (90) Bauge-

suche, 1 (3) Baugesuch wurde abgewiesen und 1 (1) Gesuch wurde zurlickgezogen. Zusatzlich wurden 11 (10)

Projektanderungen eingereicht und 10 (7) Projektanderungen bewilligt.

Abfallentsorgung

Die im Jahre 2025 gesammelten Abfallmengen zeigen sich wie folgt:

Produkt 2023 2024 2025 +/-
Hauskehricht 787.42 to 829.62 to 835.64 to 1%
Altpapier 146.55 to 121.71 to 120.25 to -1%
Karton 53.78 to 58.73 to 64.96 to 11%
Altmetall 21.74 to 25.59 to 26.06 to 2%
Blech (Blichsen) 11.67 to 10.86 to 13.52 to 24%
Altglas 109.84 to 126.32 to 124.77 to -1%
Nespresso-Kapseln 3.16 to 3.00 to 273 to -9%
Elektro-, Elektronikschrott 14.56 to 13.98 to 10.83 to -23%
Griunabfalle kompostierbar 1030.78 to 974.21 to 994.99 to 2%
Altol 2.06 to 2.00 to 2.00 to 0%
Altbatterien aus Haushalten 0.41to 0.42to 0.50 to 19%
Autobatterien 0.83to 0.88 to 0.57 to -35%
Bauschutt (Mulde Miihleweg) 43.24 10 46.60 to 415910 -11%
Kleider 23.81to 22.85to 24.01to 5%
Total 2'249.85 to 2'236.77 to 2'262.42 to



Entsorgung
=  Ersatz von 6 Unterflurcontainern an der Sammelstelle Oberdorf
= Ersatz eines Presscontainers an der Sammelstelle Mihleweg

Werkdienst
Der Werkdienst hat im Jahr 2025 folgende Belags- und Sanierungsarbeiten durchgefihrt:

Fusswege
= Diverse Fusswege abgerandet und neu aufgekiest

Gemeindestrassen

= Diverse Reparaturen der Gemeindestrassen (Einlaufschachte, Randabschliisse, Belage, Frostschaden sowie
Austausch diverser Signalisationen)

= Jahrliche Erneuerung verschiedener Strassenmarkierungen

= Flurstrassen abgerandet und neu aufgekiest

=  Strassenanpassung Kulmerweg

Kantonsstrassen
= Belagseinbau dritte Etappe der kantonalen Radroute Seon-Staufen-Lenzburg

Strassenbeleuchtung

Folgende Arbeiten wurden im Bereich der Strassenbeleuchtung ausgefihrt:

= Installation von neuen LED-Leuchten

= Ersatz Natriumdampf- und Quecksilberdampf-Hochdrucklampen durch LED-Leuchten an diversen Strassen
= Instandhaltungsarbeiten und Interventionen

=  Weihnachtsbeleuchtung Kreisel und Weihnachtsbaum Sternenplatz

Gewadsser
= Jahrlicher Unterhalt, mahen und ausbaggern von diversen Bachlaufen

Hausdienst
Der Hausdienst hat im Jahr 2025 in sdmtlichen Liegenschaften allgemeine Reparaturarbeiten durchgefuhrt.

Sporthalle

= Service LUftung wurde durchgeflhrt

= Oberflachensanierung Allwetterplatz wurde durchgefihrt

= Diverse kleinere Reparaturen durchgefiihrt (Storen, Tlren, Fenster)

= Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefihrt




Mehrzweckhalle 4 und Kulturhalle 5

Service Luftung wurde durchgefuhrt

Sektionaltor Halle 4 zu Kiiche wurde ersetzt

Wartung der Buhnenelemente wurde durchgefihrt

Service Steamer wurde durchgefihrt

Diverse kleinere Reparaturen durchgefiihrt (Storen, Tiren, Fenster)
Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefiihrt

Sportanlage Spittelmatt

Mit der Erweiterung des Clubhauses und dem neuen Kunstrasenfeld konnte im Jahr 2025 gestartet werden und die

Arbeiten verlaufen gemass Terminprogramm. Die neuen Anlagen kdénnen voraussichtlich fiir die Fussballsaison

26/27 in Betrieb genommen werden.

Hertimatt 1

Reparatur Heizverteiler (Leckage)

Tumbler wurde ersetzt

Diverse kleinere Reparaturen durchgefiihrt (Storen, Turen, Fenster)
Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefiihrt

Hertimatt 2

Service Luftung wurde durchgefuhrt

Gefrierschrank Kochschule wurde ersetzt

diverse Lamellenstoren wurden ersetzt

Service am Lift wurde durchgefihrt

gréssere Reparatur Lift wurde durchgefihrt

Dachventilator wurde ersetzt

Erneuerung Pultdach Kiosk wurde durchgefihrt

Alle Spultischmischer Kochschule wurden revidiert

Diverse kleinere Reparaturen durchgefuhrt (Storen, Tiren, Fenster, Dach)
Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefiihrt

Hertimatt 3

Service an Wasserenthartungsanlage, Lift, Liftung- und Warmeabzugsanlage, Schiebetire Haupteigang, Not-
lichtanlage, Lichtsteuerung und Brandschutztore wurde durchgefiihrt

Im 1.0G wurden alle Zimmerlampen von Neonréhren auf LED umgebaut

Heiz- und Liftungssteuerung wurde ersetzt

Umriustung Brandmeldeanlage

Service Luftung wurde durchgefuhrt

Neue Schutzschleuse

Diverse kleinere Reparaturen durchgefuhrt (Storen, Turen, Fenster)

Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefiihrt

Kindergarten — Forsterhaus

Im Fdrsterhaus und in den Kindergarten wurden kleinere Reparaturarbeiten durchgefiihrt

Forsterhaus:

= Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefihrt

Kiga Mitteldorf:

= Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefiihrt




= Kiga Schéhnbdhl:

= Diverse Storen-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefiihrt

= Service an Wasserenthartungsanlage wurde durchgefuhrt
= Kiga Zelgli

= alle Spiilkasten Reinigungen wurden durchgefiihrt

= Fassadenreparatur wurde durchgefiihrt

= Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefiihrt
= Kiga Neulen:

= alle Spulkasten Reinigungen wurden durchgefihrt

= Service Warmepumpe wurde durchgefihrt

= Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefiihrt

Seetalstrasse 34 (Feuerwehrmagazin)

= Dachventilatoren Liftung wurden ersetzt

= Liftungsleitungen wurden gereinigt

= Kuihlschrank ersetzt

= Grdssere Sanierungsarbeiten an Fenstern wurden durchgefiihrt

= Diverse Reparaturen an Fenster und Tiren wurden durchgefiihrt

= Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefiihrt

Neues Feuerwehrmagazin

Die Baubewilligung fiir das neue Feuerwehrmagazin konnte im Sommer erteilt werden. Nach der Submission konnte
der Spatenstich am 13. November 2025 erfolgen. Seither wird fleissig am neuen Feuerwehrgebaude gebaut, so dass
es Ende 2026 bezogen werden kann.

Jugendhaus

= Diverse kleinere Reparaturen durchgefiihrt (Turen, Fenster)
= Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefihrt

Gemeindehaus

= Diverse Services ausgefuhrt (Lift, Treppenlift, Brand — und Einbruchanlage, Klimaanlage)
= Fenster und Storen gereinigt

= Umbau Bauverwaltung

= Restaurierung der Wetterstation wurde durchgefiihrt

= Notbeleuchtung wurde ersetzt

= Klimaanlage wurde ersetzt

= Diverse kleinere Reparaturen durchgefuihrt (Storen, Tlren, Fenster)

= Diverse Heizungs-, Sanitar- und Elektroreparaturen wurden durchgefihrt

Museum
= Service an der Brandmeldeanlage

Seetalschulhaus
= Ausser Betrieb; Kontrollgdnge




2 Bildung und Kultur

Schule
Wir verweisen auf die Ausfliihrungen auf der Webseite der Schule Seon (www.schuleseon.ch) sowie den Seener-
Helm.

Neujahrsapéro inkl. Sportlerehrung

Am 4. Januar 2026 lud der Gemeinderat die Bevolkerung zum Neujahrsapéro ein. Besonders begriisst werden an
diesem Anlass jeweils die neu zugezogenen Einwohnerinnen und Einwohner. Ebenso werden die erfolgreichsten
Sportlerinnen und Sportler der Seener Vereine fir ihre Leistungen geehrt. Erfreulicherweise konnte auch im Jahr
2025 diversen Sportlerinnen und Sportler Unterdorf Gutscheine und einen Einzeleintritt fir das Hallenbad Uberreicht
werden. Bei einem Apéro und feinem Zopf wurde aufs neue Jahr angestossen. Der Gemeinderat freute sich dartber,
bei diesem ungezwungenen Anlass mit den Besucherinnen und Besuchern in Kontakt zu treten.

1. August-Feier

Die Sennerinnen und Seener wurden vor dem offiziellen Beginn der Bundesfeier herzlich zum familiaren Wurstbraten
am Lagerfeuer eingeladen. Die Bundesfeier wurde auch in diesem Jahr durch die Blasergruppe der Musikgesell-
schaft Seon er6ffnet. Die Festrede wurde durch Benjamin Giezendanner, Nationalrat der SVP, gehalten. Mdglich
war die diesjahrige Bundesfeier nur dank der tatkraftigen Unterstitzung der Musikgesellschaft, des Voguhisli-Clubs,
des Mannerturnvereins und der Ortsbirgerkommission.

Kulturelles Angebot

Seon bietet eine Vielfalt von kulturellen Anlassen. Nebst dem Forum mit seinem abwechslungsreichen und hochste-
henden Programm organisieren auch die Vereine immer wieder Anlasse und pflegen das einheimische Brauchtum.
Seon darf sich weiterhin tUber 41 eingetragene Vereine erfreuen und deckt somit ein breites Spektrum an Freizeit
und Sportaktivitaten ab.

Schul- und Gemeindebibliothek
Wir schauen auf ein 2025 mit vielen spannenden Anlassen und schénen Begegnungen zurtick.

Zahlen und Fakten
Im Jahr 2025 besuchten 12‘013 Personen die Bibliothek. Insgesamt wurden 38‘341 Medien ausgeliehen. Der Medi-
enbestand betragt aktuell 14‘875. Das E-Medien-Portal «ebookplus.ch» gewann weiter an Beliebtheit.

Escape-Box

Mit den Sechstklasslern wurde im Fruhling die Escape-Box durchgefiihrt. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer ver-
suchen, mittels im Raum versteckter Ratsel-Teile, die richtigen Codes der verschiedenen Schldsser zu knacken und
so die Box gemeinsam zu 6ffnen. Die Ratselei bietet eine Abwechslung fir die Schilerinnen und Schiler im Schul-
alltag und eine Gelegenheit, die Bibliothek besser kennenzulernen.



http://www.schuleseon.ch/

«Versliziit» & «Gschichtestund»
Die Projekte «Gschichtestund» fir drei- bis sechsjahrige und die «Versliziit» fur ein- bis dreijahrige Kinder fanden
alle ein bis zwei Monate statt. Diese Anldsse erfreuen sich grosser Beliebtheit und sind sehr gut besucht.

Man freut sich immer sehr, die kleinen Besucher und Besucherinnen mit Begleitung in der Bibliothek begrissen zu
durfen.

Beide Projekte werden vom Kanton auch im kommenden Jahr mit einem Fdrderbeitrag unterstitzt.
Auf der Webseite www.seon.biblioweb.ch finden Sie die Veranstaltungstermine. Neugierige Zuhérerinnen und Zu-
horer sind ohne Voranmeldung willkommen.

Auf Buchfiihlung

Dieses Jahr nahmen alle Schulklassen der Schule Seon teil. Mit der lllustratorin Sabine Rufener kreierten die Kinder
der Unterstufe eine Collage. Die Autorin Gabriela Kasperski verstand es mit ihren Lesungen die Mittelstufenschiile-
rinnen und -schiler in ihren Bann zu ziehen. Die Autoren Flurin Jecker und Stephan Sigg reisten fir die Oberstufen-
schilerinnen und -schiler nach Seon, um aus Ihren Blichern vorzulesen und Uber die Inhalte zu diskutieren.

Schweizer Vorlesetag
Anlasslich des Schweizer Vorlesetags am 21. Mai 2025 besuchte die Klasse 6a von Klassenlehrerin Melanie Scher-
rer gemeinsam mit den Mitarbeitenden der Bibliothek das Alters- und Pflegeheim Unteres Seetal in Seon.

Mit viel Engagement und unterstiitz von ihren Lehrpersonen haben die Schilerinnen und Schiler gelibt, Kurzge-
schichten vorzulesen. Passend dazu haben sie lllustrationen gestaltet. In finf Gruppen aufgeteilt, besuchten die
Schilerinnen und Schiler das Altersheim, um den Bewohnerinnen und Bewohnern Kurzgeschichten vorzulesen.

Bereits vor dem Vorlesen startete der Tag mit einem feinen Znni fiir die ganze Klasse — so waren alle gut gestarkt
fur ihren Einsatz. Mit viel Engagement und Freude trugen die Kinder ihre Geschichten vor. Die Seniorinnen und
Senioren hdrten aufmerksam zu und zeigten grosse Freude an den Erzdhlungen. Die warmen Reaktionen und das
dankbare Lacheln des Publikums machten den Anlass zu einem besonderen Erlebnis. Die Kinder erfillte es mit Stolz
und Freude, dass ihre Geschichten so gut ankamen.

Ein gelungener Anlass voller schéner Begegnungen! Der Schweizer Vorlesetag ist ein nationaler Aktionstag, der
zeigt, wie wichtig und schon das Vorlesen ist.

Lesekreis

Alle zwei Monate trifft man sich in der Bibliothek, um Gber das gemeinsam ausgesuchte Buch zu diskutieren. Aktuell
wird aus dem Buch «Die Krume Brot» von Lukas Barfuss gelesen.

Eine Gruppe Lesekreislerinnen und Lesekreisler besuchte im Oktober den Schweizer Schriftstellerweg in Olten. An
verschiedenen Stationen konnten persénliche Geschichten von bekannten Schweizer Autorinnen und Autoren per
Audioguide angehdrt werden. Den Abend wurde im Restaurant Flliigelrad bei einem feinen Essen abgerundet.

Kindergarteneinfiihrungen

Nach den Herbstferien fanden die alljdhrlichen Kindergarteneinfihrungen statt. Die Madchen und Jungen erhielten
ihre eigene Bibliothekskarte und wurden mit einer Geschichte willkommen geheissen. Seither besuchen uns die
Lehrpersonen mit den Kindern regelmassig.




Lesetandem

Im Rahmen des vom Kanton Aargau geférderten Projekt «Lesetandem» treffen sich Lesementorinnen und Lese-
mentoren regelmassig mit Kindern in unserer Bibliothek, um gemeinsam zu lesen und sich Uber das Gelesene aus-
zutauschen. Es ist eine Freude zu sehen, wie Freundschaft und Vertrautheit zwischen Jung und Alt entstehen. Nebst
dem Lesen wird viel erzahlt und gelacht.

Zum Abschluss des Lesejahres gibt es vor den Sommerferien ein Ratsel zu I16sen und als Belohnung ein feines
Glace von der Chasi.

Simon Chen

Anfang September besuchte uns Simon Chen mit seinem Programm, «Im Anfang war das Wort».

Zwischen den Bucherregalen entfaltet sich sein sprachgewandtes Kabarettprogramm voller Witz, Tiefsinn und Wort-
spiel.

Es war ein rundum gelungener Abend, bei dem viel gelacht werden konnte.

Schweizer Erzdhlnacht

«Zeitreise» war das Motto der Erzahlnacht vom Freitag, 14. November 2025. 24 Kinder der dritten Klasse nahmen
an diesem sehr beliebten Anlass teil. Passend zum Thema gab es viel zu erleben: Spaziergang im Dunkeln mit einer
kurzen Geschichte, Briefe an das zukiinftige Ich schreiben oder das beliebte Spiel 1, 2 oder 3 Fragen rund um die
Zeit.

Nach einer Starkung suchten die Kinder ein Platzchen in der Bibliothek, um mit ihren Taschenlampen zum Abschluss
der Erzahlnacht zu lesen.

Adventsfenster
Am Montag, 8. Dezember 2025 eréffnete unser diesjahriges Adventsfenster mit einer Wintergeschichte. Zum Dank
wurden Tee und verschiedene Leckereien fir die Besucherinnen und Besucher serviert.

Ausblick 2026

=  Spieleabend Januar 2026

= Escape-Box, Februar 2026

= Biblioweekend, Marz 2026

= «Auf Buchfihlung», Marz 2026

= Vorlesetag, Mai 2026

= Literaturschiff, Mai 2026

] Schweizer Erzahlnacht, November 2026

Jugendarbeit

Der Jugendtreff in Seon ist am Mittwoch- und Freitagnachmittag ge6ffnet und dient als Treffpunkt fir Jugendliche ab
der 6. Klasse bis Ende Oberstufe. Die Jugendlichen kommen in den Treff, um zu chillen, Musik zu héren, zu gamen
oder sich auszutauschen.




Zwischen den Sommer- und den Herbstferien fanden die Schulklassenbesuche statt. Im Jahr 2025 wurde leider nur
die 1. Oberstufe besucht. Dieser Umstand war ein Versehen; ab dem kommenden Jahr werden wieder sowohl die
6. Klassen als auch die 1. Oberstufen von der Jugendarbeit Seon besucht, um die Angebote der Jugendarbeit vor-
zustellen und friihzeitig Kontakte zu den Jugendlichen zu knulpfen.

Im Laufe des Jahres fanden neben dem regularen Treff verschiedene Projekte und Aktivitaten statt. Besonders her-
vorzuheben ist der Graffiti-Workshop in der Unterfihrung in Seon, welcher sehr gut besucht war. Der Workshop
wurde von einer Fachperson aus dem Bereich Graffiti gemeinsam mit der Jugendarbeit geleitet und begleitet. Die
Jugendlichen konnten ihre kreativen Ideen einbringen und die Unterfliihrung aktiv mitgestalten.

Ein weiteres Highlight waren zwei Ausflige in den Europapark. Einer der Ausflige wurde gemeinsam mit der Ju-
gendarbeit Beinwil am See—Birrwil durchgefiihrt. Die Ausfliige stiessen bei den Jugendlichen auf grosses Interesse
und boten ihnen die Mdglichkeit, ausserhalb des Jugendtreffs gemeinsame Erlebnisse zu sammeln und den Aus-
tausch untereinander zu starken.

Auch die Sportnacht in Seon, welche wahrend der Wintermonate einmal im Monat stattfand, war wiederum ein Erfolg
und wurde von den Jugendlichen regelmassig und gerne besucht.

Die Jugendarbeit Seon wurde im Jahr 2025 von der Jugendarbeiterin i.A. Yael Meier unterstitzt, welche aktiv in die
Planung und Durchfiihrung der Angebote eingebunden war.



3 Finanzen und Steuern

Finanzen

Die Rechnung 2025 der Einwohnergemeinde Seon (ohne Spezialfinanzierungen) schliesst mit einem Ertragsiiber-
schuss von CHF 133'196.24 ab. Budgetiert wurde ein Aufwandlberschuss von CHF 69'287.00. Die Rechnung
schliesst somit um CHF 202'483.24 besser ab als budgetiert.

Die planmassigen Abschreibungen auf dem Verwaltungsvermogen (ohne Spezialfinanzierungen) betragen
CHF 1'914°306.30 (Vorjahr: CHF 1'579‘193.95). Die héheren Abschreibungen sind insbesondere auf die Uberfiih-
rung der Spezialfinanzierung ,Hallenbad® in die Einwohnergemeinde zuriickzufihren. Das erhdhte Abschreibungs-
volumen infolge Einfiihrung von HRM2 kann mittels Enthnahme aus der Aufwertungsreserve kompensiert werden.
Die Entnahme betragt im Jahr 2025 CHF 108762 und wird gemass Beschluss des Gemeinderates in der Jahres-
rechnung 2025 letztmals verbucht. Die Selbstfinanzierung betragt im Jahr 2025 CHF 2'180'237.84 (Vorjahr
CHF 3'498‘175.06).

Die Steuereinnahmen liegen gesamthaft (netto) CHF 812'436.82 Giber dem budgetierten Betrag. Die Einkommens-
und Vermogenssteuern haben sich gegenliber dem Vorjahr um CHF 744‘113.85 erhoht und liegen CHF 757'826.00
Uber dem Budgetwert. Bei den Gewinn- und Kapitalsteuern wurde der budgetierte Wert von CHF 1‘350°000.00 nicht
erreicht. Es resultierten Ertrdge von CHF 1182°186.95. Damit haben sich die Ertrage dieser Steuerart gegeniiber
dem Vorjahr um CHF 30130.05 leicht vermindert. Die Ertrage der Sondersteuern betragen CHF 655'591.12. Bud-
getiert wurden Ertrage von CHF 673200.00. Der Brutto-Steuerausstand fir alle Steuerhoheiten hat sich gegentiber
dem Vorjahr leicht erhdht. Neu betragt der Ausstand per Ende 2025 CHF 3'327'720.21 bzw. 11.14 % (Vorjahr:
CHF 3'121°519.27 bzw. 10.95 %) des Sollbetrages des aktuellen Rechnungsjahres. Dieser Wert liegt deutlich unter
dem Kantons- (14.53 %) und Bezirksdurchschnitt (14.23 %).

Den Mehreinnahmen aus Steuerertrdgen stehen Mehrausgaben in verschiedenen Bereichen gegenlber. Insbeson-
dere die Beitrage an die Pflegefinanzierung sowie die erhéhten Personalkosten (Personal- und Dienstleistungsauf-
wand) haben markante Mehrkosten verursacht. Ebenfalls wurde das Hallenbad erstmals nicht mehr als spezialfinan-
zierter Betrieb gefuhrt, was zu entsprechenden Mehrbelastungen im steuerfinanzierten Bereich fihrte.

Die budgetierten Nettoinvestitionen der Einwohnergemeinde (inkl. allen Spezialfinanzierungen) beliefen sich auf
CH 4'472'167.97. Die nun verbuchten Nettoinvestitionen belaufen sich auf CHF 4‘367°209.91 (Vorjahr:
CHF 6'627018.76). Das etwas tiefere Investitionsvolumen ist vor allem auf die Verzdgerungen in der Realisierung
der Investitionen fur die Sanierung und Erweiterung der Sportanlage Spittelmatt und des neuen Feuerwehrmagazins

zurickzufihren.

Die Abschliusse der Spezialfinanzierungen prasentieren sich wie folgt:

Das Wasserwerk schliesst mit einem Ertragsiiberschuss von CHF 114'233.48 ab. Budgetiert wurde ein Aufwand-
Uberschuss von CHF 158°700. Die Selbstfinanzierung belduft sich auf CHF 354'327.48. Das Nettovermdgen des

Wasserwerks betragt per Ende 2025 CHF 1'211'430.57.

Bei der Abwasserbeseitigung resultiert ein Aufwandiberschuss von CHF 71'195.24 (Budget: Ertragsiberschuss
von CHF 32°230.00). Das schlechtere Ergebnis ist auf tiefere Geblhreneinnahmen zurtckzuflhren. Im Jahr 2025




resultiert eine negative Selbstfinanzierung von CHF 235'493.49 (Vorjahr: CHF — 141'977.14). Das Nettovermdgen
per Ende 2025 betragt CHF 4'747'278.70.

Die Abfallwirtschaft schliesst mit einem Aufwandiberschuss von CHF 125'964.73 ab. Budgetiert wurde ein Auf-
wandulberschuss von CHF 119'994.00. Es resultiert eine negative Selbstfinanzierung von CHF 117'885.78 und damit
reduziert sich das Nettovermdgen auf CHF 285'393.32.

Steuern

Der Veranlagungsstand im Berichtsjahr 2025 ist hoher als im Berichtsjahr 2024. Der Lernende, welcher im 2025
seine Lehrabschlusspriifung erfolgreich abgeschlossen hat, durfte bis Ende Jahr mit einem Arbeitspensum von
40 % beim Regio Steueramt Seon — Hallwil mitarbeiten.

Im Berichtsjahr wurden zur Hauptsache die Deklarationen der Steuerperiode 2024 bearbeitet. Eine grosse Auf-
merksamkeit wurde den noch nicht gepriften Steuererklarungen der frilheren Jahre geschenkt. Diese werden so
rasch wie moéglich kontrolliert und die Steuerveranlagungen erdéffnet. Bei den meisten Fallen der Steuerjahre 2023
und alter sind Berichte/Entscheide des Kantonalen Steueramtes ausstehend, weshalb das Regio Steueramt Seon -
Hallwil die entsprechenden Veranlagungen noch nicht eréffnen konnte. Alle Steuererklarungen der Jahre 2016 und
alter sind rechtskraftig abgeschlossen.

Aktuelle Steuerperiode

Bestand Steuerpflichtige

Per 31.12.2024 (Stichtag fir die Steuerperiode 2024) waren 4’033 Steuerpflichtige an den Registern von Seon und
Hallwil gefuihrt. Im Vorjahr waren es 3’997 Steuerpflichtige. Somit hat die Anzahl der Steuerpflichtigen um ca. 0,90 %
zugenommen.

Steuerperiode 2024
Ende Berichtsjahr waren von den Steuererklarungen 2024 78,3 % (Vorgabe Kant. Steueramt 74,4 %) geprift. Dies
entspricht 3’156 kontrollierten Steuererklarungen.

Friihere Steuerperioden

Steuerperiode 2023
Im Berichtsjahr reduzieren sich die offenen Falle von 1’383 auf 115.

Steuerperiode 2022
Im Berichtsjahr reduzieren sich die offenen Falle von 162 auf 37.

Steuerperiode 2021
Im Berichtsjahr reduzieren sich die offenen Falle von 40 auf 10.

Steuerperiode 2020
Im Berichtsjahr reduzieren sich die offenen Falle von 11 auf 5.




Steuerperiode 2019
Im Berichtsjahr reduzieren sich die offenen Falle von 3 auf 1.

Steuerperiode 2018
Im Berichtsjahr reduzieren sich die offenen Falle von 2 auf 1.

Steuerperiode 2017
Im Berichtsjahr reduzieren sich die offenen Falle von 2 auf 1.

Fir die Steuerperioden 2016 und alter sind samtliche Steuererklarungen rechtskraftig veranlagt.

Steuerjustizfalle
Per 31. Dezember 2025 war kein Fall bei den Kant. Steuergerichten ausstehend.

Sondersteuern

Im Jahr 2025 wurden 380 (Vorjahr 298) Jahressteuerveranlagungen (z.B. wegen Kapitalauszahlungen der berufli-
chen Vorsorge resp. gebundenen Selbstvorsorge etc.) erdffnet. Bei den Grundstiickgewinnen waren es 84 Veranla-
gungen (Vorjahr 75). Privilegierte Liquidationsgewinne ist 1 angefallen (Vorjahr 3).

Nachsteuern und Bussen
Im Jahr 2025 wurden 8 Nach- und Strafsteuerverfahren abgeschlossen und veranlagt. Per 31. Dezember 2024 waren
8 Anzeigen wegen Steuerhinterziehung beim Kant. Steueramt pendent.

Sitzungstatigkeit

Die Steuerkommissionen Seon hielt 3 und die Steuerkommission Hallwil 3 Gesamt- und je 12 Delegationssitzungen
ab. An den Sitzungen der Gesamtsteuerkommission wurden unter anderem 22 Einsprachen (Seon: 12 und Hallwil:
10) behandelt.

Berichtsjahr 2025 2024
Steuerperiode 2024 2023
Stichtag 31.12.2024 31.12.2023

Bestand Steuerpflichtige

Selbstandigerwerbende 145 153
Landwirte 29 36
Unselbstandigerwerbende 3629 3687
Sekundar Steuerpflichtige 167 163
unterjahrig Steuerpflichtige 63 58
Total Steuerpflichtige per Stichtag 4033 3997

Per Ende Berichtsjahr kontrolliert in % 78 66




Berichtsjahr 2025 2024
Pendenzen per Ende Berichtsjahr
2016 und altere 0 0
2017 1 2
2018 1 2
2019 1 3
2020 5 11
2021 10 40
2022 37 162
2023 115 1383
2024 877
Total pendente Falle Vorperioden 1047 1603
Sondersteuern
Jahressteuern 380 298
Grundstiickgewinnsteuern 84 75
Privilegierte Liquidationsgewinne (neu ab | 1 3
2013)
Sitzungstatigkeit
Gesamtsteuerkommission 6 5
Delegation der Steuerkommission 12 12
Betreibungsamt
Bezeichnung 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019
Betreibungsbegehren | 1'428 1'454 1'493 1'350 1243 1272 1'332
Rechtsvorschlage 198 231 198 168 141 179 154
Pfandungen 580 741 870 776 917 712 801
Verlustscheine 431 436 340 401 448 410 555
Konkursandrohungen | 86 52 64 52 24 54 55
Eigentumsvorbehalte | 2 0 3 3 1 1 0




4 Offentliche Sicherheit

Feuerwehrwesen

Das Feuerwehrjahr 2025 begann am 6. Januar mit dem Offiziersrapport. Bereits in der Nacht vom zweiten auf den
dritten Januar wurde die Konferenzgesprachsgruppe aufgeboten. Im Verlauf des Januars folgten diverse Einsatze
durch ausgeléste Brandmeldeanlagen. Die Alarmierungen hatten meist technische Ursachen, eine Intervention
musste gllcklicherweise nie geleistet werden. Weiter besuchten alle Offiziere den obligatorischen Weiterbildungstag
der Aargauischen Gebaudeversicherung zum Thema Elementarschadenintervention. Die Atemschutzabteilung star-
tete ebenfalls schon in das neue Ubungsjahr mit dem obligatorischen internen Leistungstest.

Am Abend des 26. Februar um 20.48 Uhr wurde die Atemschutzgruppe sowie das Kommando durch die Regio
Feuerwehr Lenzburg nachalarmiert. In Staufen kam es in einem Wohnhaus zu einer Gasexplosion. Wir unterstitzten
die Kameraden aus Lenzburg bei Such- und Léscharbeiten sowie die Einsatzleitung in der Fiihrungsunterstiitzung
bis in die frihen Nachtstunden. Dieses tragische Ereignis, das auch in den Medien bekannt wurde, wird allen Betei-
ligten noch lange in Erinnerung bleiben.

Anfangs Mérz starteten alle Abteilungen mit dem ordentlichen Ubungsbetrieb, dieser umfasst alle relevanten The-
men der Brandbekdmpfung, die Rettung von Menschen und Tiere, erste Hilfe, Verkehrsdienst, technische Hilfeleis-
tung, Kader- und Offiziersausbildung sowie die Fahrerausbildung.

Vom 13. bis 15. Juni reiste eine Delegation der Feuerwehr Seon-Egliswil und der Musikgesellschaft Seon sowie
Gemeindevertreter nach Seeon-Seebruck in Bayern. Die freiwillige Feuerwehr Seeon-Seebruck eréffnete das neu
gebaute Geratehaus mit einem grandiosen Einweihungsfest. Es waren drei wunderbare und unvergessliche Tage in
Bayern. Vielen Dank an die Gemeinde Seon und die Musikgesellschaft Seon fur die Organisation und die Einladung.

Am 22. August um 19:09 Uhr wurde die gesamte Feuerwehr Seon-Egliswil mit der Meldung "Brand-Gross" in Egliswil,
Mitteldorfstrasse 7, alarmiert. Zum Gliick kein reales Ereignis, sondern die Alarmibung. Durch die Ubungsleitung
wurde ein Gebaudebrand mit vermissten und zu rettenden Personen simuliert. Mit einem hervorragenden Ergebnis
konnte die Ubung abgeschlossen werden, dennoch sind solche Ubungen eine wichtige Reflektion des Ausbildungs-
stands und helfen bei der Optimierung der zukinftigen Ausbildungsthemen.

Im September veranstaltete die Feuerwehr den traditionellen Informations- und Rekrutierungsabend. Wieder einmal
mehr konnten junge Frauen und Manner aus Egliswil und Seon fir den Feuerwehrdienst begeistert werden. Auf das
Feuerwehrjahr 2026 durfen wir sieben neue Feuerwehrangehdrige begrissen.

Am Samstag, 18. Oktober wurde die Hauptlibung bei herrlichem Herbstwetter beim Feuerwehrmagazin Seon durch-
gefuhrt. Bei einem simulierten Autobrand konnten die vielen Zuschauerinnen und Zuschauer, von jung bis alt, die
Einsatzbereitschaft sehen und erleben.

Im Anschluss konnte an verschiedenen Stationen das Feuerwehrhandwerk selbst ausprobieren werden.

Erneut wurden wir von der hohen Anzahl der Besucherinnen und Besucher aus Egliswil und Seon sowie von ehe-
maligen Kameradinnen und Kameraden und Delegationen von Partnerorganisationen tberwaltigt.

Am Samstag, 27. Dezember endete das Feuerwehrjahr 2025 offiziell.




Beférderungen 2025

Zum Korporal (nach besuchtem Kurs, EK-Gruppenfiihrer):

= Sdt. Sebastian Duschl

= Sdt. Luca Fehlmann

=  Sdt. Tobias Spichtig

= Sdt. Tiziano Maeder

Zum Feldweibel (in Folge mehr als 20 Dienstjahre und Funktion):
=  Gfr. Reto Dossegger, Chef Atemschutz Geratewart

Zum Leutnant (nach besuchtem Kurs, Einsatzfiihrung 1)

= Cornelis Kraaijeveld, Offizier/Stv. C Fahrschulverantwortlicher

Austritte per 31. Dezember 2025

= Sdt Efecan Helvaci, 0.5 Dienstjahr

= Sdt. Tim Dietrich, 0.5 Dienstjahr

= Sam. lliriana Halimi, 1 Dienstjahre

= Sam. Sarah Fink, 2 Dienstjahr

= Sdt. Paul Markfort, 2 Dienstjahre

= Sdt. Lilly Savoy, 3 Dienstjahre

= Sdt. Gim Ristemi, 12 Dienstjahre

= Kpl. Vincent Liechti, 17 Dienstjahre

= Sdt. André Huggenberger, 17 Dienstjahre
= Sdt. Jeanmarc Nicolet, 17 Dienstjahre

Total Einsatze 2025: 50 / Einsatzstunden 670,8 Std.
Total Dienstleistungen 2025: 118 (Ubungen, Sitzungen, Dienstleistungsanlisse)

Personalbestand per 1. Januar 2026:
95 Feuerwehranghorige, davon 18 Frauen.

Bevolkerungsschutz

Regionales Fiihrungsorgan RFO

Das RFO Lenzburg Seetal musste seine Einsatzbereitschaft nach diversen ungeplanten Austritten per Mitte und
Ende 2024 im Jahr 2025 neu organisieren und sicherstellen. Erfreulicherweise konnten die meisten Abgange mit
Neubesetzungen geklart werden. Diese Wechsel fiihrte unter anderem zu vermehrter Einarbeitung.

Im September 2025 wurde die Organisation anlasslich einer Ubung durch den Kanton tberpriift. Miteinbezogen wur-
den auch zwei Gemeinderate, welche die politische Seite vertraten. Die Ubung, welche mehrere Stunden andauerte,
konnte von den Prifern des Kantons mit «erfillt» abgeschlossen werden.

Ein Grossteil der Arbeiten des RFO Lenzburg Seetal steht im Zusammenhang mit den von der Regierung vorgege-
benen Sicherheitsveranstaltungen. Diese sind Personal- und Finanzintensiv. Das Ziel dieser Veranstaltungen ist die



Rekrutierung in die Organisationen des Bevolkerungsschutz. Trotz grossem Aufwand ist uns keine Rekrutierung
beim RFO oder einer der Partnerorganisationen bekannt.

Polizei — Regionalpolizei Lenzburg

(betrifft den Kreis der Regionalpolizei Lenzburg und nicht spezifisch die Gemeinde Seon)

Mit der Pensionierung des langjahrigen Kommandanten der Regionalpolizei Lenzburg per Ende Oktober ging eine
Ara zu Ende. Wahrend 18 Jahren prégte er die Entwicklung der Regionalpolizei Lenzburg massgeblich und baute
das Korps zu einer Organisation aus, die heute flir 24 Gemeinden zustandig ist. Mit einer feierlichen Stabsiibergabe
an seinen Nachfolger wurde der scheidende Kommandant vom Korps in den Ruhestand verabschiedet.

Im Jahr 2025 war Lenzburg zudem Schauplatz zahlreicher grosser Veranstaltungen. Mit der Schweizermeisterschaft
der Jugendfeuerwehren, dem 117. Nordwestschweizer Schwingfest sowie dem Eidgendssischen Jungtambouren
und Pfeiferfest standen neben den etablierten Anlassen wie Jugendfest und Gauklerfestival mehrere Grossveran-
staltungen im Veranstaltungskalender. Damit solche Anlasse reibungslos und vor allem sicher durchgefiihrt werden
kénnen, leisten die Blaulichtorganisationen in enger Zusammenarbeit mit Drittpartnern bereits in der Vorbereitungs-
phase umfangreiche Planungsarbeiten.

Die allgemeine Sicherheitslage hat sich in den vergangenen Jahren verandert und ist komplexer geworden. Gleich-
zeitig sind auch die rechtlichen Anforderungen sowie die Erwartungen an Vertraglichkeit und Verhaltnismassigkeit
gestiegen. Die Durchflihrung sicherer Veranstaltungen erfordert heute detaillierte Sicherheitskonzepte und

den Einsatz wirkungsvoller Einsatzmittel. Dies erfordert eine stetige Weiterbildung und eine gute Vernetzung unter
den Blaulichtorganisationen wie auch mit der Stadtverwaltung.

Im Bereich der Einsatzmittel konnte das Korps im Herbst einen besonderen Zuwachs verzeichnen. Die junge Poli-
zeihdndin Fly begann gemeinsam mit ihnrem Diensthundefiihrer die intensive Ausbildung zum Diensthund. Bereits
wahrend der Ausbildungsphase begleitete sie erste Patrouillen. Kinftig wird sie unter anderem bei Geb&udedurch-
suchungen, der Verfolgung von Fahrten gefliichteter Personen sowie bei weiteren polizeilichen Einsatzen
eingesetzt werden.

4.1 Polizeiwesen

Per Ende Berichtsjahr wies die Regionalpolizei einen Mannschaftsbestand von 30 Polizistinnen und Polizisten
sowie zwei Aspiranten im zweiten Ausbildungsjahr aus. Ein Aspirant schloss seine Ausbildung mit dem Bestehen
der Abschlusspriifung erfolgreich ab. Zusammen mit drei Zivilangestellten ergibt sich eine Gesamtzahl von 34 Mitar-
beitenden mit insgesamt 3072 Stellenprozenten, was einem Unterbestand entspricht. Wie auch in anderen Branchen
gestaltet sich die Rekrutierung von gut ausgebildetem Fachpersonal als zunehmend schwierig. Die Regionalpolizei
wird deshalb auch im kommenden Jahr in die Ausbildung neuer Polizistinnen und Polizisten investieren.

Die Wohnbevolkerung der 24 betreuten Repol-Gemeinden betrug per 30. Juni 2025 rund 76 400 Einwohnerinnen
und Einwohner.
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4.2 Verkehrssicherheit

Geschwindigkeits- und Speedykontrollen
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Auch in diesem Jahr stand wahrend mehrerer Wochen eine semistationare Messanlage zugunsten der Verkehrssi-
cherheit im Einsatz. Dadurch konnten die personalintensiven bemannten Messungen reduziert werden. Insgesamt
wurden knapp 1,3 Mio. Fahrzeuge gemessen; bei rund 4 % davon wurde eine Geschwindigkeitsiibertretung festge-
stellt. Dass die Kontrollen weiterhin notwendig sind, zeigt unter anderem ein Fall, bei dem ein Verkehrsteilnehmer
mit 108 statt der erlaubten 50 km / h unterwegs war. Die Speedy-Anzeigen wurden im vergangenen Jahr durch
neue Gerate ersetzt. Diese weisen die Verkehrsteilnehmenden nun wieder zuverlassig auf ihre aktuelle
Geschwindigkeit hin.

4.3 Kennzahlen Verkehrsdelikte

Strassenverkehrsdelikte im Bereich Fahrfahigkeit und
Schnellfahrer

140
120
100
80
60
40
20
O O [ al
0 2022 2023 2024 2025
B Fahren in angetrunkenem Zustand 21 24 31 23
| | ren in ni hrfahi z
Fahren in rlec:';c/lflaD:(f)agzr?)en ustand 74 60 82 46
Missachten Héchstgeschw. SVG 90/2 123 72 35 97

und 90/1 mit Laserpistole

B Fahren in angetrunkenem Zustand
M Fahren in nicht fahrfahigen Zustand (FuM, Drogen)

Missachten Héchstgeschw. SVG 90/2 und 90/1 mit Laserpistole

Auch in diesem Jahr erzielte die Regionalpolizei erneut gute Anhaltungen bei relevanten Verkehrsdelikten. Insge-
samt konnten 69 Personen wegen Fahrunfahigkeit, sei es unter Alkohol-, Betdubungsmittel- oder Medikamentenein-
fluss, aus dem Verkehr gezogen werden. Insbesondere bei den Geschwindigkeitskontrollen im héheren
Ubertretungsbereich zeigte sich ein deutlicher Anstieg. Die Anzahl der entsprechenden Falle hat sich im Vergleich
zum Vorjahr erneut mehr als verdoppelt und liegt wieder auf dem Niveau des Vorvorjahres. Solche groben Verkehrs-
regeliiberschreitungen konnten dank des gezielten Einsatzes von Geschwindigkeitsmessgeraten vor allem zu Nacht
und Wochenendzeiten festgestellt werden. Sdmtliche Verstdsse hatten neben dem ordentlichen Verzeigungsprozess
auch administrative Konsequenzen wie Verwarnungen oder Fuhrerausweisentziige zur Folge.




4.4 Verkehrsinstruktion und Kriminalpravention
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Die Verkehrsinstruktion befindet sich in einem Modernisierungsprozess. Im Berichtsjahr wurden die Unterrichtsma-
terialien Uberarbeitet und vereinheitlicht. Mit neuen Mitarbeitenden sind auch neue Ideen ins Team der Verkehrsin-
struktion eingeflossen, wahrend bewahrte Ansatze erneut aufgegriffen wurden. Vor diesem Hintergrund

wird das bestehende Konzept im kommenden Jahr vertieft Uberprift.

Aufgrund langandauernder personeller Ausfalle mussten bei den angestrebten Einsatzstunden in der Kriminalpra-
vention deutliche Abstriche gemacht werden, die nicht kompensiert werden konnten.

4.5 Sicherheit und Ordnung
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Die vom Kanton geforderte uniformierte Prasenz von mindestens 30 % der Nettoarbeitszeit konnte trotz eines leich-
ten Riickgangs infolge von Langzeitkrankheitsausfallen erneut mit 40 % Ubertroffen werden. Die Regionalpolizei
zeigte auch im Berichtsjahr eine hohe Prasenz im 6ffentlichen Raum und investierte zahlreiche Stunden, um das
Sicherheitsgefiihl der Bevdlkerung zu starken und Gewalt entgegenzuwirken. Zudem erzielte die Regionalpolizei
bedeutende Fortschritte bei der technischen Erfassung der uniformierten Prasenz. Die Verteilung der Einsatzzeiten
erfolgt neu nicht mehr manuell, sondern wird direkt Uber ein Fahrzeug-Tracking-System erfasst. Dadurch erhalten
die Vertragsgemeinden vollstandig transparente Daten, wahrend gleichzeitig der administrative Aufwand pro Polizis-
tin und Polizist reduziert werden konnte.

4.6 Polizeistatistik und Dienstleistungen

Polizeistatistik und Dienstleistungen
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Die Anzahl der Ordnungsbussen ist im Vergleich zum Vorjahr aufgrund der langeren effektiven Einsatzzeit der Ge-
schwindigkeitsanlagen erneut gestiegen.

Die Anzahl der eingegangenen Rechtshilfeersuchen hat sich stabilisiert beziehungsweise ist leicht zurlickgegangen.
Infolge der Umstellung auf ein neues Geschéaftserfassungssystem im Jahr 2023 sind die Zahlen aus den Vorjahren

jedoch nicht uneingeschrankt vergleichbar.

Auch die Anzahl der erstellten Anzeigen und Berichte an die Strafbehdrden ist im Berichtsjahr erneut angestiegen.



4.7 Gastro- und Marktwesen

Gastgewerbe, Veranstaltungen, Markte
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Das Jahr 2025 war aufgrund der zahlreichen in Lenzburg durchgefiihrten Grossveranstaltungen besonders fordernd.
Erfreulicherweise kam es dabei zu keinen nennenswerten Zwischenfallen.

120 Gastgewerbebetriebe in Lenzburg im Jahr 2025

407 Gastgewerbebetriebe im Einsatzgebiet der Regionalpolizei im Jahr 2025




Ordentliche Einbiirgerungsverfahren (§ 19 KBiiG)

Gerne erstattet der Gemeinderat im Rahmen des gesetzlichen Auftrages Bericht liber:

a) Eingereichte Einblirgerungsgesuche

Heimatstaat

Eingereichte Gesuche
(01.01.-31.12))

Anzahl Anzahl
Gesuche Personen
Deutschland 4 11
Indien 1 4
Kosovo 5 5
Mauritius 1 1
Serbien 2 4
Turkiye 3 4
Total 16 29

b) Vor dem Entscheid der Gemeinde zuriickgezogene Einbirgerungsgesuche

Heimatstaat Gesuchsriickziige
(01.01.-31.12))
Anzahl Anzahl
Gesuche Personen

Rumanien 1 4

Trkiye 1 1

Total 2 5

c) Abgewiesene Einblrgerungsgesuche

Keine

d) Zusicherungen des Gemeindeburgerrechts

Heimatstaat

Zusicherung
Gemeindebiirgerrecht

(per 31.12.)
Anzahl Anzahl
Gesuche Personen
Deutschland 4 11
Indien 1 4
Kosovo 4 4
Mauritius 1 1
Serbien 2 4
Tarkiye 2 2
Total 14 26




e)

f)

Hangige Einblrgerungsgesuche

Heimatstaat

Héngige Gesuche

(per 31.12.)
Anzahl Anzahl
Gesuche Personen
Kosovo 1 1
Tarkiye 1 3
Total 2 4

Sistierte Gesuche
Keine




5 Soziale Wohlfahrt

Sozialhilfewesen

Materielle Hilfe

Die Anzahl Dossiers (Materielle Hilfe Schweizer/Auslander inkl. Flichtlinge) per 31.12.2025 betragen total 44. Dies
entspricht einer Sozialhilfequote von 0.75 %. Die Anzahl Dossiers im Bereich des Asylwesens (vorlaufige Aufgenom-
mene, Schutzstatus S) belaufen sich per 31.12.2025 auf total 19. Dies entspricht einer Quote von 0.35 %.

SH-Quote in %
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Der prozentuale Anteil an Schweizer Sozialhilfebeziehende betragt 55%. Der zweitgrosste Anteil stammt mit 10%

aus Eritrea.
Sozialhilfedossiers nach Staatsangehorigkeit
= Schweiz = Afghanistan
Bosnien Herzegowina = Brasilien
= Deutschland Elfenbeinkiste
= Eritrea = Griechenland
= |talien = Kosovo
= Serbien = Spanien
Asylwesen

Die Anzahl der gefilhrten Dossiers der asylsuchenden Personen ist gegenliber dem Vorjahr leicht gesunken. Im
Berichtsjahr wurden 18 Familien aus der Ukraine mit dem Schutzstatus «S» unterstitzt. Zudem wurde eine Einzel-
person aus Afghanistan durch die Gemeinde Seon betreut.




Alimentenbevorschussung / Elternschaftsbeihilfe
Im Jahr 2025 wurden insgesamt 14 Dossiers im Bereich Alimentenbevorschussung gefiihrt. Elternschaftsbeihilfe
wurde im Berichtsjahr nicht ausgerichtet.



6 Eigenwirtschaftsbetriebe

Nahwarmeverbund Oberdorf und Nahwarmeversorgung Hallenbad
Es wird auf den Geschéaftsbericht der Technischen Betriebe Seon AG verwiesen (www.tbseon.ch).

Hallenbad

Das Jahr 2025 war fiir das Hallenbad und die Saunaanlage Seon von besonderer Bedeutung. Im Zentrum stand das
50-Jahr-Jubilaum, welches mit umfangreichen Vorbereitungen und grossem organisatorischem Einsatz verbunden
war. Parallel dazu waren verschiedene betriebliche, personelle und infrastrukturelle Themen zu bewaltigen.

Trotz dieser zusatzlichen Belastungen konnte der Betrieb jederzeit sichergestellt werden. Besonders hervorzuheben
ist der erstmals erzielte positive Jahresabschluss, welcher die nachhaltige Entwicklung der Anlage bestatigt.

Personalsituation

Bis Mitte Oktober 2025 war das Team vollstandig besetzt. Ab diesem Zeitpunkt fiel eine 100%-Stelle fiir die folgenden
vier Monate aus. Dieser personelle Engpass stellte eine zusatzliche Herausforderung fiir den Betrieb dar.

Dank der hohen Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und gegenseitigen Unterstiitzung innerhalb des Teams konnten wir
eine geeignete Person als Aushilfe finden, die nach aktuellem Stand dem Hallenbad nach der Pensionierung von
Roger Fuchs erhalten bleiben wird. Die betrieblichen Ablaufe konnten stabil gehalten werden. Die Offnungszeiten
und das Leistungsangebot blieben uneingeschrankt gewahrleistet.

Revision und Infrastruktur

Im Rahmen der ordentlichen Revision zeigten sich einzelne Aufgaben als aufwandiger als urspriinglich geplant. Nach
der budgetierten Kanalreinigung aller Leitungen wurde festgestellt, dass sich im Gartenbereich Wasser im Boden
staut. In der Folge wurde erkannt, dass eine umfassende Sanierung der Leitungen unumganglich sein wird.

Ende Jahr fand hierzu eine Koordinationssitzung mit allen involvierten Stellen statt. Das weitere Vorgehen wird durch
die TB Seon begleitet. Der laufende Betrieb des Hallenbades und der Saunaanlage ist von diesen Massnahmen
nicht betroffen.

Im Juli 2025 konnte zudem die Solaranlage auf dem Dach des Gebaudes erfolgreich in Betrieb genommen werden.
Damit wird ein wichtiger Beitrag zur nachhaltigen Energieversorgung sowie zur Reduktion der Betriebskosten geleis-
tet.

Badkommission

Eine Gruppe der Badkommission unterstitzte im Jahr 2025 aktiv die Vorbereitungen fir das Jubildumsfest. Die kon-
struktive Zusammenarbeit erwies sich als sehr wertvoll.

Der definierte Auftrag der Badkommission konnte Ende 2025 als erfiillt dem Gemeinderat vorgelegt werden. Damit
wurde die intensive Arbeit der Kommission erfolgreich abgeschlossen. Die Badkommission bleibt dem Hallenbad in
beratender Funktion erhalten.

Per 31. Dezember 2025 trat Herbert Marchesi aus der Badkommission zurtick. Fir sein Engagement und seinen
wertvollen Beitrag danken wir ihm herzlich.

Blockhaus Sauna - Gebdudeanalyse
Die budgetierte Gebaudeanalyse der Blockhaus Sauna konnte im Jahr 2025 planmassig durchgefiihrt werden. Die
Ergebnisse liefern eine fundierte Grundlage fur die langfristige Erhaltung der Anlage.




Auf dieser Basis werden im Jahr 2026 Vorschlage zum weiteren Vorgehen, zum zeitlichen Rahmen sowie zum Um-
fang der erforderlichen Sanierungen erarbeitet.

Finanzielle Entwicklung

Die im Jahr 2024 umgesetzten Preisanpassungen zeigten im Jahr 2025 die erwarteten Effekte. Die Eintrittszahlen
gingen leicht zurtick, wahrend die Einnahmen anstiegen. Dieses Verhalten entspricht den Gblichen Marktreaktionen
und bestatigt die finanzielle Stabilisierung des Betriebs.

Durch die Vermietung der Raumlichkeiten im Obergeschoss an das Betreibungsamt und das Sozialamt sowie durch
den Austritt aus der Sonderfinanzierung im Jahr 2025 konnten die Schuldzinsen und der Finanzfehlbetrag erheblich
reduziert werden.

Im Vergleich zu den Vorjahren resultierten Einsparungen von rund CHF 935'000 durch den Austritt der Sonderfinan-
zierung.

Dadurch konnte erstmals ein positiver Jahresabschluss erzielt werden. Diese Entwicklung stellt einen wichtigen Mei-
lenstein fur die langfristige finanzielle Stabilitat des Hallenbades dar.

Jubilaumsfeier: 50 Jahre Hallenbad Seon und 35 Jahre Café Hallenbad

Am 14. September 2025 fand die Jubilaumsfeier zum 50-jahrigen Bestehen des Hallenbades sowie zum 35-jahrigen
Jubildum des Café Hallenbad erfolgreich statt.

Die Eréffnung wurde musikalisch von der Musikgesellschaft begleitet. Christian Koch (BKHS) und Markus Rihner
(Ressortverantwortlicher) hielten Ansprachen. Zusatzlich wurde eine Videobotschaft der paralympischen Athletin
Nora Meister gezeigt, die aufgrund der Weltmeisterschaften in Singapur nicht persénlich anwesend sein konnte.
Die Knopfrocker gestalteten ein weiteres Highlight, welches bei sonnigem Wetter grossen Anklang fand. Zehn frei-
willige Helferinnen und Helfer unterstiitzten die Organisation.

Im Blockhaus wurde ein geschichtlicher Rundgang angeboten.

Verschiedene Spielangebote im und ums Hallenbad, insbesondere der Wasserparcours, erfreuten sich grosser
Beliebtheit bei Gasten aller Altersgruppen.

Rund 1'000 Besucherinnen und Besucher nahmen an der Veranstaltung teil, welche ohne Zwischenfalle verlief.

Die Jubildumsfeier war ein grosser Erfolg und starkte die 6ffentliche Wahrnehmung der Anlage nachhaltig.

Schulen und Mieter

In den vergangenen sechs Jahren konnte eine kontinuierliche Steigerung im Bereich des Schulschwimmens ver-
zeichnet werden. Die Anzahl der Schulgemeinden, welche das Schulschwimmen im Hallenbad Seon durchfiuhren,
stieg von 8 auf 22.

Im Jahr 2025 wurden durch externe Mieter insgesamt 1'371 Kurse durchgefiihrt. Diese hohe Nutzung unterstreicht
die regionale Bedeutung der Anlage als Ausbildungs- und Trainingsstandort.

Aquafit

Im Bereich Aquafit kam es im Jahr 2025 zu mehreren krankheitsbedingten Ausfallen sowie Abwesenheiten infolge
von Weiterbildungen. Dank der guten internen Organisation und der hohen Flexibilitdt des Teams konnten dennoch
alle Lektionen durchgefihrt werden.

Zwei neue Aquafit-Leiterinnen wurden erfolgreich ins Team integriert. Zusatzlich stand bei Bedarf eine externe Lei-
terin zur Verfigung.

Insgesamt wurden 408 Lektionen durchgefuhrt. Die Kurse waren zu rund 98 % ausgelastet.

Die erfolgreiche Rezertifizierung im November 2025 bestatigte die hohe fachliche Qualitadt des Angebots und stellt
einen wichtigen Qualitdtsnachweis dar.




Ausblick und Fazit

Das Jahr 2025 war gepragt von einem bedeutenden Jubilaum, wichtigen infrastrukturellen Abklarungen und einer
sehr positiven finanziellen Entwicklung. Die erfolgreiche Durchfihrung der Jubildumsfeier, die stabile Betriebsflih-
rung trotz personeller Engpasse sowie der positive Jahresabschluss belegen die hohe Leistungsfahigkeit samtlicher
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Die konstruktive Zusammenarbeit mit der Badkommission, den Mitarbeitenden, den Partnerorganisationen und der
Gemeinde bildete dabei eine zentrale Grundlage.

Mit den Erkenntnissen aus der Gebaudeanalyse, der nachhaltigen Energieversorgung und der gesicherten finanzi-
ellen Basis blickt das Hallenbad Seon zuversichtlich auf das Jahr 2026. Ziel bleibt es, die Anlage als modernen,
wirtschaftlich stabilen und gesellschaftlich wichtigen Treffpunkt fiir alle Generationen weiterzuentwickeln.

Eintritte nach 2025 2024 2023 2022 2021 2020
Bereich und Ticket

Erwachsene Einzeleintritte 18376 18444 18548 16544 8456 12558
Erwachsene 12 Abonnemente 22642 22243 20685 17364 7392 9643
Erwachsene Jahresabo 4770 5891 6092 5552 2055 2713
Jugendliche Einzeleintritte 37 36 35 20 20 387
Jugendliche 12 Abonnemente 371 341 262 350 285 429
Jugendliche Jahresabo 37 53 61 147 132 177
Kinder Einzeleintritte 11532 12150 11947 11442 8268 9368
Kinder 12 Abonnemente 11598 11677 11715 10352 8591 6774
Kinder Jahresabo 137 136 187 396 51 0
Blockhaus Sauna Einzeleintritt 6296 7198 7454 6075 2955 1472
Blockhaus Sauna 12 er Abonne- 3289 3376 3200 3034 1632 2224
mente

Blockhaus Sauna Jahresabo 8085 7623 7026 7421 3922 6238
*Sauna UG Einzeleintritte 1043 991 840 849 156 330
*Sauna UG 12 er Abonnemente 576 577 550 393 164 210
Sauna UG Jahresabo 148 192 144 103 258
Familiensauna 307 369 573 684 1266 195
Schulgemeinden 22 22 20 16 11 8
Wochenlektionen 43 47 45 41 30 23
Jahreslektionen 1634 1786 1710 1558 1140 736
**Schuler 19608 19646 18810 17138 12540 8096
Sonderschulen 2 2 2 2 2 478
Wochenlektionen 3 4 3 3 3
Jahreslektionen 114 152 114 114 114

**Anzahl Schiiler 912 1216 912 912 912




Zusammenfassend war das gesamte Hallenbad Seon im Jahr 2025 an 325 Tagen gedffnet. Der Stromverbrauch
belief sich im Berichtsjahr auf 530394 kWh, wahrend der Wasserverbrauch bei 21224 m? lag.

Wir danken allen Kunden, Mitarbeitern und Partnern fiir ihr Engagement und ihre Unterstitzung im vergangenen
Jahr und freuen uns auf eine weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit im Jahr 2026.



Elektrizitatswerk
Es wird auf den Geschaftsbericht der Technische Betriebe Seon AG verwiesen (www.tbseon.ch).

Fernwarmeverbund Oberdorf und Fernwarmeverbund Hallenbad
Es wird auf den detaillierten Geschaftsbericht der Technische Betriebe Seon AG verwiesen (www.tbseon.ch).

Wasserversorgung

Im Betriebsjahr 2025 wurde aus beiden Pumpwerken, Bleien sowie dem Tiefenpumpwerk Hallenbad, Wasser bezo-
gen. Zusatzlich leisteten verschiedene Quellgruppen einen wichtigen Beitrag zur sicheren und zuverlassigen Trink-
wasserversorgung der Bevdlkerung. Im Berichtsjahr wurde unser Trinkwasser zweimal durch ein anerkanntes Institut
kontrolliert und analysiert. Die untersuchten Proben erflllten dabei samtliche gesetzlichen Anforderungen an die
Trinkwasserqualitat. Wahrend des Jahres mussten mehrere Wasserlecks beziehungsweise Rohrbriiche im Leitungs-
netz behoben werden. Per Ende 2025 waren insgesamt 321 Hydranten am Wasserversorgungsnetz angeschlossen
und betriebsbereit.

Ruckblick Gber die Tatigkeiten im Jahr 2025

= Erschliessung Galglirain

= Strassenumlegung Kulmerweg

= Detailplanung Sanierung Buchenweg

= Diverse Schieberwartungen

= Reinigung Wasserkammern der Reservoire

= Kontrolle und Instandhaltung der Hydranten

= Auswechslung von Wasserzahler

= Beheben von Wasserleitungslecks/Rohrbriichen

= Anschlusse ans Wassernetz

= Betriebskostenabrechnungen Tiefenpumpwerk, Gemeinde Seon, Egliswil, Seengen
= Betriebskostenabrechnungen Pumpwerk Bleien, Gemeinde Seon, Teufenthal
= Nachfiihren der Hydranten Statistik

= Pikettdienst

Abwasserbeseitigung
Im Betriebsjahr 2025 wurde mit der Uberarbeitung des Generellen Entwésserungsplans (GEP) der 2. Generation
begonnen. Die entsprechenden Arbeiten sind derzeit im Gang.

Ruckblick Uber die Tatigkeiten im Jahr 2025

= Planung Neubau Mischwasserbehandlungsanlage Bachmatt

= Planung Rickbau RA14

= Einbau von Schachtleitern

= Bauabnahmen

= Kontrolle und Unterhalt der Einlaufstellen Hochwasser Entlastungen

= Reinigung und Unterhalt RKB Giessi, RKB Birren und Abwasserpumpwerke Ziertel und Birchmatt
= Kontrollwartungen sowie die normalen Erweiterungs- und Unterhaltsarbeiten

= Pikettdienst




7 Ortsbirgergemeinde und Forstwesen

Ortsbiirgerverwaltung
Im vergangenen Jahr konnten 59 Jubilare mit einem Altersgeschenk Uberrascht werden.

Die Verwaltung der Ortsblirgergemeinde schliesst mit einem Ertragsiberschuss von CHF 1'592'979.36 ab. Samtli-
che Details zur Rechnung 2025 sind in den Erlauterungen zur Rechnung dokumentiert.

Folgende Anlasse wurden von der Ortsblrgergemeinde unterstitzt:

- Organisation und das Durchflihren der Bundesfeier

- Organisation des Seener Chlausklopfwettbewerbs

- Pfannendeckeln

- Jungburgerfeier

- Ehrung Nick Alpiger (Kranzgewinn am Eidg. Schwing- und Alplerfest)

Waldhaus

Das Waldhaus wurde 105-Mal vermietet (Vorjahr 91) und ist nach wie vor ein beliebter Treffpunkt. Die Fakalien-
pumpe ist ausgefallen und musste ersetzt werden. Das Waldhaus, mit seiner gepflegten Umgebung, wird nicht nur
fur Anlasse genutzt. Es ist ein beliebter Ausgangspunkt, der von vielen Erholungssuchenden sehr geschatzt wird.

Forstwirtschaft (OBG)

Die planmassigen Abschreibungen des Forstwerkhofes wurden getatigt. Der anteilmassige Ertragsuberschuss des
Regionalen Forstbetriebs, im Umfang von CHF 36°680.39 wurde auf dem Konto 4612.00 verbucht. Der Ertrag aus
den Forstimmobilien wurde der Erfolgsrechnung gutgeschrieben. Die Aufwendungen fiir den Jubilaumswaldum-
gang ,150 Jahr Kauf Liebeggerwald® beliefen sich auf CHF 62042.11.

Wald Forstbetriebsgemeinschaft (FBG) Region Seon

Im Rechnungsjahr 2025 resultierte ein Ertragsiiberschuss der Betriebsrechnung FBG Region Seon von
CHF 90123.84. Der Anteil fur die OBG Seon betragt CHF 36'680.39. Die Rechnung schliesst um CHF 87'592.84
besser ab als budgetiert.

Im gemeinsamen Rechnungsjahr (OBG Seon, Durrendsch, Teufenthal und EWG Schafisheim) bestehen einige Ab-
weichungen gegeniber dem Budget. Diese werden in den Erlauterungen dokumentiert.

Im Forstjahr 2024/25 wurden im gesamten Betrieb 7500 m? Holz genutzt. Dies entspricht Gber den ganzen Betrieb
gesehen einer Nutzung von 88 %, gemessen am aktuellen Betriebsplan. Davon fielen rund 300 m?® als Zwangsnut-
zung an. Der Rundholzmarkt hat sich stabilisiert und zum Teil erholt. Die steigenden Energiepreise haben sich bei
den Ertragen firr das Energieholz positiv ausgewirkt.

Das Energieholz ist fur den Forstbetrieb von grosser Bedeutung. In der vergangenen Heizperiode wurden
11‘041 Sm?® Energieholzschnitzel (inklusive zugekauftem Holz und Landschaftspflegeholz) produziert. Diese Ener-
giequelle zu nutzen ist sehr sinnvoll, handelt es sich doch dabei um einen nachwachsenden Rohstoff. Sechs grossere
und einige kleine Schnitzelheizungen werden beliefert, sodass fast samtliches Restholz energetisch genutzt werden
kann.




Es konnten fir CHF 209'510.01 Dienstleistungen fir Dritte ausgefiihrt werden.

Es wurden rund 12.0 ha Jungwald gepflegt. In den meisten Bewirtschaftungseinheiten wurde eine Nachriickerpflege
durchgefiihrt. Die Waldpflege ist ein wichtiger Grundstein, damit stabile und vitale Walder entstehen, welche quali-
tativ hochwertiges Rundholz produzieren.

Dieses Jahr wurden 50 Nadelbdume und 225 Laubbdume gepflanzt. Die Pflanzungen wurden dort ausgefihrt, wo
sich keine naturliche Verjingung einstellte oder andere Baumarten eingebracht wurden.

Die Waldstrassen wurden im normalen Rahmen unterhalten, um die verschiedenen Anspriche langfristig zu erftillen.
Ein intaktes Strassennetz ist erforderlich, um die Holzabfuhr und die immer bedeutenderen Erholungsfunktionen zu

gewahrleisten.

Fir die Beitrage ,Vereinbarung Waldbewirtschaftung“ wurde die erste Tranche (2025 — 2028) ausbezahlt. Einige
Naturschutzprojekte wurden in diesem Jahr ausgefiihrt und ausbezahit.

Der Ertragstberschuss der Betriebsrechnung belauft sich auf Fr. 46'653.86. Dieser wurde wie folgt aufgeteilt:

Verteilerschliissel: OBG Seon 40.7% CHF 36'680.46
OBG Diirrenasch 19.5% CHF 17'574.15
OBG Teufenthal 14.7% CHF  13'248.20
EWG Schafisheim 25.1% CHF 22'624.10
Total 100% CHF 90°123.84

Die zahlreichen und Uberdurchschnittlichen Niederschlage hat die Vitalitdt der Baume verbessert. Diese waren we-
niger gestresst und die Menge an Zwangsnutzung ist geringer ausgefallen.

Durch die gemeinsame Betriebsfiihrung konnte der administrative Aufwand wiederum tief gehalten werden.




